Mallin arviointilomake
	Mallin nimi:

	Mallin kehittäjä ja toteuttaja:


	Arvioitava ulottuvuus
	Perustelut

	Soveltuvuus


	Mallin soveltuvuus organisaation olemassa oleviin rakenteisiin ja toimintaprosesseihin:
· Millaisia muutoksia mallin käyttöönotto vaatii organisaation rakenteisiin tai toimintaprosesseihin vai soveltuuko se olemassa oleviin? 

· Soveltuuko malli organisaation olemassa olevaan toimintakulttuuriin? Kohtaavatko mallin edustamat arvot organisaation ja toimintakulttuurin arvot?

	

	Hyödyllisyys ja lisäarvo

	Hyöty ja lisäarvo käyttäjille, esim. käyttäjien ja kohderyhmän osaamisen ja taitojen kehittyminen:

· Mihin tarpeeseen malli on luotu ja vastaako mallin tavoitteet olemassa olevaan (toimintaympäristön, kohderyhmien, jne.) tarpeeseen?
· Vastaako mallin tuottama lisäarvo kohderyhmän tarpeeseen?


	

	Saavutettavuus ja esteettömyys
	Mallin saavutettavuus ja käyttöystävällisyys käyttäjien ja hyödynsaajien näkökulmasta, esim. helppokäyttöisyys, hallittava teknologia, selkokielisyys ja läpinäkyvyys:
· Onko malli helppo ottaa käyttöön?

· Soveltuuko malli eri toimintaympäristöihin ja organisaatioihin?

· Onko mallille luotu selkeät käyttöohjeet, jotta se on valtakunnallisesti käyttöönotettavissa?


	

	Mallin vaikuttavuus ja mittaaminen
	Arvio siitä, miten mallin toiminnan tuloksia ja vaikutuksia voi mitata:
· Onko mallille rakennettu toimivat mittarit, jolla voidaan seurata sen toimintaa ja siitä syntyviä tuloksia?

· Millä aikavälillä mallin vaikutuksia voidaan havaita?

	

	Siirrettävyys ja juurruttaminen

	Arvio siitä, miten helposti ja nopeasti malli voidaan siirtää toisen organisaation tai muun toimijan käyttöön: 

· Onko malli riittävän yleinen ja joustava, jotta sen käyttö eri yhteyksissä on mahdollista?
· Onko mallin sisällöt ja käyttöönoton prosessi kuvattu riittävän selkeästi?

· Voiko mallin liittää osaksi strategista toimintaa?

	

	Kestävä kehitys
	Arvio siitä, edistääkö malli kestävää kehitystä:

· Miten malli huomioi kestävän kehityksen?

· Vastaako malli muuttuvien toimintaympäristöjen tarpeeseen?


	


	Mallin vahvuudet:
	Mallin heikkoudet:

	
	

	Ehdotetut parannukset ja suositukset valtakunnalliseen levittämistyöhön

	


	Aika, paikka, allekirjoitukset ja nimen selvennykset:




