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Parvessa parempi 2 -hankeverkoston muodostavat:

¢ Keski-Pohjanmaan ammattiopisto

* Kemi-Tornionlaakson koulutuskuntayhtyma Lappia
° Periapohjolan opisto, Tornio

* Rovala-opisto, Rovaniemi
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* Kaustisen evankelinen opisto, Kaustinen
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Farvessa parempl 2
yhteisollisyys, hyvinvointi ja osallisuuden edistdminen
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e Hyvin kdytdnnon nimi Opiskelijakunnan edustajat kiertavit tapaamassa
perustutkintojen opiskelijoita.

Toiminnan kuvaus: Opiskelijakunnan edustajat sopivat eri alojen opettajien kanssa heidén
ryhmé&ansa koskevan tapaamisen Opiskelijakunnan hallitus (1-2 edustajaa/ala) kiersi syksyn 2018

aikana Keski-Pohjanmaan ammattiopiston ammattikampuksella toimivat alat.

Tavoitteena oli kartoittaa, miten opiskelijat voivat ja miten he viihtyvit. Jokaisella alalla pyrittiin saamaan

selville seuraavat asiat:

1. Miké opiskelijoita motivoi tulemaan kouluun ja mika koulussa on hyvin?

2. Millainen viihtyvyys koululla on tilojen ja ilmapiirin suhteen?
3. Saavatko opiskelijat tarpeeksi tukea? Minkalainen kynnys tuen hakemiseen on?

Lissksi kysyttiin muita kommentteja, toiveita, ideoita ja ehdotuksia koulutusyhtymaan, -alaan ja
opiskelijakuntien toimintaan liittyen. Opiskelijat antoivat palautetta kirjallisesti ja suullisesti, kuitenkin aina

anonyymisti.
Palaute koottiin ja toimitettiin toimialap&allikoille. Lopuksi tulokset esiteltiin johtoryhmille.

Yhteystiedot: anne.etelaaho@kpedu.fi

Kulut: Opiskelijoiden oma aikaa kului.

Avainsanat: osallisuus, vaikuttaminen.

Uusia tapoja viedddn Arjen arkki -sivustolle ja jaetaan kokemuksia verkoston kanssa.

Keski-Pohjanmaan ammattiopisto. Narvilankatu 8, 67100 Kokkola




Parvessa parempi 2
vhteisollisyys, hyvinvointi ja osallisuuden edistdminen

e Hyvin kdytdnnén nimi Hyvinvointimessut Hyvinvointivirtaa viikolla

e Toiminnan kuvaus: Jarjestetddn hyvinvointimessut yhdessa oppilaitoksen ja verkostojen
kanssa. Sovitaan pdivi, varataan iso tila. Tilataan pdydat ja liinat niihin.

e Ollaan yhteydessd oma oppilaitoksen toimijoihin (rehtori, kuraattorit,
terveydenhoitajat, opinto-ohjaajat, opiskelijakunta, eri alojen opettajat, Valma-
koulutus, vahtimestarit, keittio, siistijoiden ja kiinteistdalan esimies).

e Erialojen opettajat ja opiskelijat suunnittelevat mita voivat tehdd yhteisen hyvinvoinnin
eteen. Esim. parturi-kampaajat leikkaavat poikien tukkia ilmaiseksi ja letittavat tyttGjen
hiuksia. Media-alan opettajat ja opiskelijat vastaavat musiikista. Turvallisuusalan
opettajat ja opiskelijat turvallisuudesta. Nuoriso- ja yhteisdalan opiskelijat paistavat
l5ttyja ulkona, sosiaali- ja terveysalan opiskelijat pitdvat hyvinvointia edistdvia pisteita-

e Ollaan yhteydessi alueen verkostoihin. Poliisi, etsiva- nuorisotyd, liilkenneturva, Ehyt ry,
Ehja ry, ensi- ja turvakoti, mielenterveystalo, pdihde ja mielenterveyspalveluita
tuottavat organisaatio ja jirjestot seka hankkeet, liikkuntaseurat, Nuorisokeskus, SPR,
nuorten tyopajat.

e Tehdain lomake mihin ryhmat kerdivit leimoja, lomakkeet palautetaan ja osallistuvat

arvontaan.

Voidaan my&s suunnitella teemaan liittyvat luennot.

Aikataulutetaan paiva aloittavien ryhmien osalta.

Tehdain kahvi ja ruokalipukkeet vierille ja tarjotaan ne.

Sovitaan kuka pitda kahvilaa, tilataan pullaa leipomosta.

Tehdaan lehdistétiedote

Tehdaan kyltit osallistujien poytiin.

Edelliseni iltana laitetaan poydat ja liinat ja koristellaan tilat.

Pidetaan tilaisuus ja siivotaan (30 min Sali on tyhjd, 30 tavarat paikallaan)

Kulut lounaat (opettajat ja vieraat, opiskelijat saavat muutenkin ) ja kahvit (kaikille) paikalla
oleville 350 E

Arvonta palkinnot 30E

Paikalla olevat ovat omalla tydaajalla. Tapahtuman jarjestdminen tapahtuma ja aika ennen
ja jdlkeen 15 h

Yhteystiedot: anne.etelaaho@kpedu.fi

http://www.kpedu.fi/parvessaparempi

Keski-Pohjanmaan ammattiopisto, Narvilankatu 8, 67100 Kokkola



Parvessa parempi 2
yhteisollisyys, hyvinvointija osallisuudenedistaminen

Hyvan kdytannon nimi:

Opiskelijoiden suorittama markkinointi Ammatti-shown muodossa

Toiminnan kuvaus:

Tehdiin Ammatti Showta varten taustajuontotallenne, jossa on kustakin alasta pieni
esittely.

Taustajuontotallennetta varten kaksi liiketalouden opettajaa koostivat tekstit ja
audiovisuaalisen alan opettaja viimeisteli tallenteen.

Jokaisen alan tietyn vuosiluokan vastuuohjaajaan tai alan perustutkintovastaavaan oltiin
yhteydessa sihkdpostilla ja pyydettiin nimedamaén 1-4 alan opiskelijaa. Opiskelijat
kutsuttiin WhatsUp viestilld seki vastuuohjaajille 1hetetylld séhképostilla harjoituksiin,
joita pidettiin kolme kertaa.

Tulevaisuuden osaajat tapahtumassa Jokaiselta alalta 1-4 opiskelijaa esittelevat omaa
alaansa lavashown muodossa. Opiskelijoille on oman alansa tydvaatteet seka alaan
kuuluvaa rekvisiittaa. Taustalla soi musiikki ja aiemmin tallennettu juonto, jossa kerrotaan
alaan liittyvista asioista. Audiovisuaalisen alan opettajat vastasi tapahtumassa kaytannon
adnentoistoista ja henkilokunnan edustaja lavashown kdytdannon toteutuksesta.

Keski-Pohjanmaan ammattiopisto, Narvilankatu 8, 67100 Kokkola



Tarvittavat resurssit: Henkild, joka on yhteydessa kaikkiin perustutkintoihin ja sopii
perustutkintovastaavien ja opiskelijoiden kanssa asiasta. 15 h Juonnot kaksi henkild 15 h
Musiikki ja editointi.ja ddnentoisto tapahtumasssa 20 Harjoitukset ja esitykset 6 h

Yhteystiedot: laura.nikkanen@kpedu.fi, Jussi.jarviniemi@kpedu.fi

Avainasanat:
Osallisuus, yhteisollisyys, markkinointi

Uusia tapoja vieddan Arjen arkki -sivustolle ja jaetaan kokemuksia verkoston
kanssa

Keski-Pohjanmaan ammattiopisto, Narvilankatu 8, 67100 Kokkola
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yhteiséllisyys, hyvinvointija osallisuudenedistdminen

Hyvin kaytannén nimi:

Vilituntitoiminta

Toiminnan kuvaus:

Keskiviikkoisin kahdessa ammattiopiston aulassa ruokatauon aikaan kello | 1-12 jérjestetdin
valituntuntitoimintaa.

Jaetaan SharePointissa paivainmaarit ja opiskelijakunnan ja opiskeluhuollon ja muun verkoston edustajat
varaavat itselleen sopivan ajan.

Toiminnassa ovat olleet mukana mm:
e Opiskelijakunnan edustajat ovat pelanneet pelejd opiskelijoiden kanssa.

Psyykkari ja kuraattori pyytaneet kirjaamaan post it-lapuille asioita.

e Erityisopettaja ja opiskeluhuollon koordinaattori jarjestivét karaoketapahtuman ja kuntopydrien
polkemista 10 min/kahvilippu.

e Rehtori pelannut peleji opiskelijoiden kanssa.

e Villa Elban toimija esitellyt opiskelijoille sopivaa kansainvilistd toimintaa

e Suuhygienistit ovat kertoneet hampaiden hoidon tirkeydesta.

e Astma- ja allergialiitto on tuonut esiin hajusteiden aiheuttamia haittoja allergisille

Keski-Pohjanmaan ammattiopisto, Narvilankatu 8, 67100 Kokkola



Tarvittavat resurssit:
Henkild, joka tekee aikatauluehdotukset ja jakaa ne Ih. Kukin toimija on ollut oman toimensa edustajana.

Yhteystiedot: anne.etelaaho@kpedu.fi

Avainasanat:

vilituntitoiminta, osallistaminen

Uusia tapoja vieddin
Arjen arkki -sivustolle ja jaetaan kokemuksia verkoston kanssa.

Keski-Pohjanmaan ammattiopisto, Narvilankatu 8, 67 |00 Kokkola
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Parvessa parempi 2
yhteiséllisyys, hyvinvointija osallisuuden edistaminen

Hyvan kdytannon nimi:

Osallistava ja ndkyva opiskelijakuntatyo

Toiminnan kuvaus

Opiskelijakuntatoimintaa on tuotu esille ja luomalla opiskelijakunta FOKUSelle uusi logo opiskelijoiden toimesta.

Nikyvyyttd on edistetty FOKUS-jasenien huppareilla ja logolla. Opiskelijakunnan toimintaa on tuotu mahdolliseksi
seurata aloittamalla blogi kokousmuistioista seduelamaa@blogspot.com

Opiskelijakuntatoiminnassa mukana oleville oahdollistettu edustaminen Sedu-tasolla, paikallistasolla, maakunnallisella
ja kansallisella tasolla, erilaisilla kehittdmispaivilld, kokouksissa ja haastatteluissa. Innostettu opiskelijoita my&s
opiskelijajarjestéjen toimintaan.

Opiskelijakunta-, opiskelijafoorumi-, tutortoiminnasta seka erilaisista edustustehtivista kirjoitettu
toteutussuunnitelmat ja tehty ohjeet kuinka opintoja voi kerryttda osallistumalla ja vaikuttamalla.
Opiskelijakuntatoiminta irroitettiin lukuvuosiajattelusta kehittadksemme toimintaa ja saadaksemme jatkuvuutta.
Yksiksiden opiskelufoorumitoimintaa ollaan aktivoitu FOKUS-opiskelijoiden kautta.

Jérjestimme opiskelijafoorumeiden kokoontumisajot, joissa kaikkien yksiksiden foorumilaiset passivit kohtaamaan ja
innostamaan toisiaan. Kokoontumisajoissa kaytiin lapi yhteiset opiskelijakuntatyon asiat sekd tulevat tapahtumat ja
tirkeit teemat. Opiskelijat keskustelivat arjen asioista ja ldhettivdt terveisid johdolle. Terveisistd koottiin oma
"166ppi” ja opiskelijakunnan hallituksen edustajat toimittivat sen vararehtorille. Tapaamiset opiskelijakunnan
hallituksen edustajien ja vararehtorin kanssa sovittiin saannéllisiksi.

Opiskelijakunta on toteuttanut myés kyselyt, joilla tuonut osallistumista ja vaikuttamista nakyvéksi niin messuilla kuin

yksikoissa:

B Opinlakeus-messujen opiskelupaikkaa etsiville, kysyen Opiskelupaikan valinnasta: Tulokset: |. Koulutusala 2.
Oppilaitoksen viihtyvyys 3. Paikkakunta

B Yksikéissa Hyvinvointivirtaa viikolle harrastusmahdollisuuksiin ja opiskelijoiden viihtyvyyteen liittyen

Tarvittavat resurssit: Opiskelijakuntatoiminnan esille tuonti ja edistdminen vaatii koordinointia oppilaitostasolla seka
yksikoissa

Yhteystiedot:
Tiina Parantainen puh. 040-6807212, tiina.parantainen@sedu.fi

Avainasanat Opiskelijakunta, osallistaminen, nakyvyys

Uusia tapoja viedasn Arjen arkki -sivustolle ja jaetaan kokemuksia verkoston kanssa.

Keski-Pohjanmaan ammattiopisto, Narvildankatu 8, 67100 Kokkola




Yhteisollinen ja osallistava oppilaitos

A

Opishkelijakunta/-foorumit
toiminnan néikyvihksi tekeminen

Toteutussuunnitelmat aktiiviseen
osallistuvaan opiskeluun

Yhteisolliset tapahtumat ja toimintatavat
~suunniteltu vuosikello

HOKS-prosessi ja opiskelijaa osallistavat pedagogiset ratkaisut
opetuhksessa

Yhteisollisyys ja
osallisuus on
kaikkien asia

Osallistuminen
liséict osallisuutta -
hokemuhset

Opiskelijalahtoisyys

Johto —tekee yhteistydsopimuhset, tukee henkilshuntaa yhteisdlliseen toimintaan,
luottamuksen ilmapiirin tuottaminen, linjaa osallistumismahdollisuudet
(toimintatavat, aikaa ja rahaa arjen-, tempaus- ja kilpailutoimintaan)

Opettajat ~toimivat esimerkkind opiskelijalle (osallistuvat ja osallistavat yhdessa
opiskelijoiden hanssa, nikeviit osallistavan pedagogiikan joka pdivdisend
toimintatapana), luottamuhsen ilmapiirin tuottaminen

Ohjaushenkildsto~- ohjaavat osallistumaan aktiivisen opiskelun muotoihin
(opiskelijakunta-foorumit, tutortoiminta, kilpailu- ja edustustoiminta)

Opiskelija- saa osallistumisesta arjessa, tapahtumissa ja edustustehtévissa hyvid
osallisuuden ja merhityhsellisyyden kokemuhsia jotka kantavat opiskelu- ja
tydeltimassd. Hyvd hokemus saa aikaan motivaatiota osallistua jatkossakin tarjolla
oleviin osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksiin. Omatoimisuus vaatii
motivaatiota ja hyvid hohemuhsia. Opiskelija on osallistuva ja osallistava aktiivinen
opiskeluissaa.




Parvessa parempi 2
yhteisollisyys, hyvinvointija osallisuuden edistaminen

Hyvin kdytannén nimi:

Opiskelijahyvinvoinnin vuosi

Toiminnan kuvaus

YhteistySssa Sedu liikkeess3 —liikkuva opiskelu 2 —hankkeen kanssa kehitettiin Opiskelijahyvinvoinnin vuosi —kuva,
jonka sisalto suunniteltiin yhdessi eri tydryhmissa seka opiskelijakunnan edustajien kanssa lukuvuonna 2018-2019.

Kuvassa on nihtivilla tirket paivittain huomioitavat opiskelijahyvinvointiin liittyvét asiat ja palvelut. Kuvan ohessa
on myés linkit, joista |6ytyy aiheeseen liittyvi tietoa. Sedu-tasoiset vuosittaiset tapahtumat nikyvat kuvassa,
helpottaen tapahtumien suunnittelua. Yksikdissi on ohjeistettu tekemazn vield yksikSiden omat vuosikellot, jossa
lisaksi yksikolle tyypilliset tapahtumat.

Tapahtumat:

-Sedu Survival Syyskuussa. Kilpailupaiva johon kaikista yksik&ista osallistuu joukkueita (yht 24 joukkuetta).
Jérjestetain yhteistydssa Maanpuolustuskoulutusyhdistyksen, SPR, PLU ja muiden ulkoisten seké sedun sisdisten
yhteistybkumppanien kanssa.

-Hyvinvointivirtaa- vilkossa kaikki yksikét osallistuvat opiskelijafoorumien ja yhteiséllisen opiskeluhuoltoryhmin
suunnittelun mukaan. Aamupuuro on joka aamu ja jokaiselle piiville I5ytyy ohjelmaa tempauksista
taukoliikuntaan.

~Kansainvilisyys kuuluu kaikille —viikolla on kannustettu jokaista opettajaa huomioimaan kansainvalisyys
tunneillaan. Kansainvilisyys kuuluu kaikille —~tapahtuman jérjestévét kansainvilisyys vastaavat ja sielld on
maahanmuuttaja taustaisten opiskelijoiden seké vaihto-opiskelijoiden ja opettajien esityksié ja monenlaista
toimintaa seki tietoa mm. lahetystydstd. Kansainvilisyys kuuluu kaikille —viikkoon kuuluu my8s osallistuminen
Nenipiivi-keriykseen, jonka virallinen yhteistykumppani Sedu on 2019 alkaen. Nenipéiva-tempauksia on
erilaisia liittyen opiskelijoiden oman alan palveluihin tai muuhun opiskelijoita ja henkiléstoa kiinnostavaan
toimintaan. Lisaa Nengpaivi-keriysestimme voit lukea: https://www.sedu.fi/fi/Tietoa-
Sedusta/Sedulaisille/Seduelamaa/Nenapaiva-2019

-Joulumieli- viikolla tehdazn hyvas niin oman yksikén sisalld kuin ulkopuolellakin. Joulumieli-viikolla alat voivat
muistaa toisiaan tai tuoda joulumielta sedulaisille erilaisin kéytava koristeluin tai viedd joulumielté vaikka
postikortein vanhuksille.

-Ystivinpiaivani huomioidaan toisia ja muistetaan hyvit kdytostavat. Kannustetaan esimerkiksi todellista talenttia
ilmoittautumaan SakuStars-kilpailuihin.

-SeduFest-on kerdnnyt keviilla vield yksikdn vden yhteen ja kisailemaan yhdessé erilaisilla pisteilld. Osa yksikéista
on viettanyt piknikkid hyvaa musiikkia kuunnellen.

Opiskelijahyvinvoinnin vuosi —kuva nakyy seki Sedun omissa opiskelijoiden ja henkildstdn intra-alustoilla seka
nettisivuilla: https://www.sedu.fi/fi/Opiskelijalle/Opiskelijahyvinvointi/Opiskelijahyvinvoinnin-vuosi

Tarvittavat resurssit: Jokaisen opiskelijan ja henkiléstén edustajan osallistumisen. Opiskelijahyvinvointi on kaikkien
asia.
Yhteystiedot:

Tiina Parantainen puh. 040-68072 12 tiina.parantainen@sedu.fi

Avainasanat: opiskelijahyvinvointi, tapahtumat, yhteiséllisyys

Keski-Pohjanmaan ammattiopisto, Narvilankatu 8, 67100 Kokkola



r'arvessa. parempi £
yhteiséllisyys, hyvinvointija osallisuuden edistaminen

Hyvan kdytannon nimi:

Cool-malli, yhteisdllisyys, vastuunotto ja osallistaminen Careeria

Cool-mallissa korostuu yhdessi oppiminen ja opiskelijan itseohjautuvuus sekd vastuu omasta oppimisestaan.
Opiskelu on opiskelijakeskeistd ja tapahtuu entistdi enemman avoimissa oppimisymparistdissa. Avoin
oppimisympéristd on ympiristd, joka on joustava ajan, paikan, menetelmien, toteutustapojen ja oppimissisaltéjen
suhteen. Ohjattua ja tavoitteellista opiskelua voidaan toteuttaa joustavasti mm. erilaisten projektien ja tapahtumien
kautta, digitaalisissa oppimisympiristdissd seka tybpaikoilla. Jokainen toimija, niin opiskelija, opettajat kuin koko
muu henkilstokin ovat tirked osa toimivaa oppimisympiristda. Opiskelijoiden oma aktiivisuus, vuorovaikutustaidot
seké laaja-alaisen osaamisen taidot ovat keskeisia.

COOL-opiskelu tukee ja auttaa opiskelijaa henkilokohtaistetun ja yksilollisen opiskelun aikana. COOL -opiskelu on
opiskelua erilaisissa oppimisympiristdissa itsendisesti, parin kanssa tai ryhméssa omanohjaajan ja muiden opettajien
ohjauksessa. COOL -opiskelu perustuu dialogisuuteen (=vuorovaikutukseen), ryhmdkeskusteluihin ja yhdessa
oppimiseen. Yhteiset kysymykset, keskustelut, ongelmanratkaisut ja vuorovaikutus vievdt kohti yhteisollista
oppimista ja oivaltamista. COOL-opiskelussa on aina selket tavoitteet, monipuoliset kurssin suoritustavat, yhteisia ja
itsendistd kurssitehtavid ja ryhmitydskentelyd. Pakollisten tehtavien liséksi COOL-kurssiin voi liittyd taydentdvid ja
vapaaehtoisia tehtavia.

Toiminnan kuvaus

COOL-oppikurssin eteneminen

Ennen jokaista COOL-opiskeluna tapahtuvaa oppikurssia opiskelija tdytdd kurssin opettajan/ochjaajan kanssa
lomakkeen, josta ilmenee kurssin aihe, tavoitteet, kurssiin liittyvat tyotehtdvat sekd opiskelun eteneminen. Tama
auttaa aikatauluttamisessa ja itsendisten tehtdvien tekemisessa niin, ettd tehtdvdt tulevat tehtyd ajallaan. Samoin
kurssin lopussa opiskelija arvioi omaa osaamistaan.

Tehtavé/toimeksianto: Aihealue: Seuranta:
Itsearviointi ja ryhmaarviointi
Aloituspvm: Lopetuspvm:
Kurssin tavoitteet: Miten osaamiseni on lisdéntynyt? olenko saavuttanut
' osaamisen? KURSSIN LOPUSSA
| = ei lainkaan
2 = vihin
3 = edistynyt
4 = osaan tdysin
Osaan tydskennellda COOL -opiskelun mukaisesti I 2 3 4
Ymmirrin opetusta ja opettajaa COOL-opiskelun I 2 3 4
aikana
Tiedan, miten minun odotetaan tydskentelevéan I 2 3 4
COOL-opiskelussa
Haluan opiskella enemmin COOL-opiskelun I 2 3 4
mukaisesti
KURSSIN LOPUSSA

Keski-Pohjanmaan ammattiopisto. Narvilankatu 8. 67100 Kokkola



Kurssin ohjeistuksen (sisalto, tavoitteet ja vapaaehtoinen . yksin

menetelmit) mukaan . parin kanssa
. ryhmissd

Tyotehtavit: Pakollinen tai Tybskentelytapa Tehty/ palaute

Kurssin ohjeistuksen (sisilto, tavoitteet ja vapaaehtoinen . yksin

menetelmét) mukaan . parin kanssa
. ryhmassd

Yhteinen COOL- tunti P

Tehtavat P

Tehtavat Vv

Yhteinen COOL-tunti P

Tehtavit P

Yhteinen COOL-tunti P

Tehtavit/Lisatehtavat PV

Yhteenveto, osaamisen esittely ja arviointi P

COOL-opiskelussa korostuvat keskeiset osa-alueet

Avaintaitoja, joita opiskelija tarvitsee jatkuvassa oppimisessa, tulevaisuuden ja uusien tilanteiden haltuunotossa sekd
tybeldmadssa ovat: 1. vuorovaikutustaidot, 2. sosiaaliset taidot, 3. vastuunottokyky, 4. ryhmétydskentelytaidot, 5.
ajanhallinta seka 6. ongelmanratkaisu ja kyky perustella tehtyja ratkaisuja.

COOL-opiskelussa opiskelija suorittaa arviointia itsendisesti, yhdessd ryhmési kanssa, paritydskentelyssa sekd
opettajan ja muiden ohjaajien ohjauksessa. Oman osaamisen itsearviointi toimii tukena mm. HOKS-keskustelussa
(henkilokohtainen osaamisen kehittdmissuunnitelma). Arviointia kdytetdan pohjana my6s ohjauskeskusteluissa.

Tarvittavat resurssit:
Oppiminen tapahtuu erilaisissa oppimisympéristdissa yksin tai ryhmissé, kurssin opettajan/opettajien ohjauksessa,
yhteiset cool-tunnit koko ryhmén kanssa ldpi koko kurssin.

Yhteystiedot: Seija Ruotsalainen-Karjula
puh. +358447372452
seija.ruotsalainen-karjula@careeria.fi

Avainasanat
Avoin oppimisympiristd, ltseohjautuvuus, yksildllinen opintopolku, vuorovaikutustaidot, vastuunottokyky, ajanhallinta
ja ongelmanratkaisu

Uusia tapoja vied4in Arjen arkki -sivustolle ja jaetaan kokemuksia verkoston kanssa.

Keski-Pohjanmaan ammattiopisto, Narvilankatu 8, 67100 Kokkola



rarvessa parempi £
yhteiséllisyys, hyvinvointija osallisuudenedistaminen

Hyvan kdytannon nimi:

Avoin oppimisympirist6, StudyO

Toiminnan kuvaus:

Kaikille avoin pedagoginen oppimisympiristd, StudyO, auttaa Careerian opiskelijoita eri toimipisteissa.
Tarjolla on ohjausta, tukea, neuvontaa ja juttuseuraa. StudyO palvelee eri toimipisteissd maanantaista

torstaihin klo 8.00-14.00. Paikalla ovat opot ja erityisopettajat.

StudyO mahdollistaa sujuvammat yksil6lliset opintopolut ja erilaisten opiskelijoiden tarpeita voidaan
huomioida paremmin. StudyO:ssa voi opiskelella ammatillisia aineita ja YTO-aineita.

StudyO sopii niille, jotka etenevit opinnoissaan nopeammin ja niille, jotka tarvitsevat niissd enemman tukea.

Tarvittavat resurssit: Kiytssss neljs ohjaustilaa ja paikalla aina joko opo tai erityisopettaja.

YhteystiEdot:maria—leena.Iehtimaki@careeria.ﬁ

Avainasanat
Avoin oppimisymparistd, ohjaus, tuki, neuvonta, yksilélliset opintopolut

Uusia tapoja vieddan Arjen arkki -sivustolle ja jaetaan kokemuksia verkoston kanssa.

Keski-Pohjanmaan ammattiopisto, Narvilankatu 8. 67100 Kokkola



rarvessa parempi £
yhteisollisyys, hyvinvointija osallisuuden edistaminen

Hyvin kiytinnén nimi: Laheisten ilta

Toiminnan kuvaus:

Soten ja liiketoiminnan opiskelijoiden laheiset kutsuttiin ja he osallistuivat Careerian jérjestdmaan laheisteniltaa | 1.9.
Tapaamisen tavoitteena oli, etti liheiset tutustuivat Careerian opiskeluymparistd6n, toimintaan ja henkildstoon sekd
koulutuksen rakenteeseen ja sisaltéon. Tavoitteena oli myds kodin ja oppilaitoksen vélisen yhteistydn kehittéminen
seka vuorovaikutuksen lisddminen.

Tarvittavat resurssit:
Vastuu opettajat, opot, terveydenhoitaja ja kuraattori

Yhteystiedot:

Marja-Leena Lehtimaki
marja-leena.lehtimaki@careeria.fi

Avainasanat:

Yhteistyd, ldheiset

Uusia tapoja viediin Arjen arkki -sivustolle ja jaetaan kokemuksia verkoston kanssa.

Keski-Pohjanmaan ammattiopisto, Narvilankatu 8, 67100 Kokkola
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yhteisollisyys, hyvinvointija osallisuuden edistaminen

Hyvan kdytanndn nimi:
Ystavanpaivd 14.2.2019

Toiminnan kuvaus:

Opiskelijat suunnittelivat ja toteuttivat ystavanpaivatapahtuman 14.2.2019 Careerian yhdessa
toimintayksik&ssa.

Tavoitteena oli yhdessi tekeminen, toisen huomioiminen, hyvit tavat ja positiivisen ilmapiirin
vahvistaminen.

Piivan aikana:

- ystdvdviestejd kavereille
- pop up-ruokala

- musiikkia

- yhdessdoloa

Tarvittavat resurssit:

opo ja opiskelijatoiminnan koordinaattori

Yhteystiedot:

Tarja Hiltunen
tarja.hiltunen@careeria.fi

Avainasanat:
yhdessa toiminen, osallistaminen, yhteisollisyys

Keski-Pohjanmaan ammattiopisto, Narvilankatu 8, 67100 Kokkola
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yhteisdllisyys, hyvinvointija osallisuudenedistaminen

Hyvén kdytinndn nimi:

Liikunta- ja hyvinvointipaiva 26.3.2019

Toiminnan kuvaus:

Careerian opiskelijoiden ja henkildkunnan yhteinen liikunta- ja hyvinvointipéivd, jonka aikana osallistujat saivat
valita tarjolla olevista likuntamuodoista itselleen mieluisimman. Péivan tavoitteena oli uudessa oppilaitoksessa

henkiléston ja opiskelijoiden tutustuminen toisiinsa, yhteiséllisyyden vahvistaminen sekd ohjaaminen terveellisiin
eldmantapoihin.

Tarvittavat resurssit: Vastuu opettajat ja opiskelijat

Yhteystiedot: Seija Ruotsalainen-Karjula
seija.ruotsalainen-karjula@careeria.fi

Avainasanat:

osallistuminen, liikunta, terveelliset elamé@ntavat ja yhteisollisyys

Uusia tapoja vied4sn Arjen arkki -sivustolle ja jaetaan kokemuksia verkoston kanssa.

Keski-Pohjanmaan ammattiopisto, Narvilankatu 8, 67100 Kokkola
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yhteiséllisyys, hyvinvointija osallisuuden edistaminen

Hyvan kdaytannon nimi:

Ammattia kohti-viikot, aloittavien opiskelijoiden orientaatio opiskeluun

Toiminnan kuvaus

Ammattia kohti-viikkojen kesto oli 2.5 viikkoa, 8.-21.8.2019. Tavoitteena oli, ettd opiskelijat
tutustuivat opiskeluympiristoonsa ja opiskelijaryhmainsd. Keskeisti viikkojen aikana oli
ryhméaytyminen, opiskelijoiden osallistumisen ja yhteisollisyyden tukeminen. Viikkojen aikana
opettajat perehdyttivit opiskelijat tutkinnon perusteisiin, oppilaitoksen erilaisiin
oppimisympdristoihin esim. Moodle, Wilma jne..

Ensimmaisten viikkojen aikana opiskelijat osallistuvat tasotesteihin, matematiikka, lukitesti ja kielet.
Opiskelijoita informoitiin opiskelijakunta- ja tutortoiminnasta, opiskelijahuollosta seka Careerian
kansainvilisyydesti ja mahdollisuuksista hakeutua ulkomaan vaihtoihin. Opiskelijat saivat my6s

tietoa koulutuksen rakenteesta ja ammatista. Samalla alkoivat opiskelijoiden HOKS-keskustelut ja
yksilollisten opintopolkujen suunnittelu.

Tarvittavat resurssit:

Aloittavien ryhmien vastuuopettajat, opot, terveydenhoitaja ja kuraattori, ammatin opettajat

Yhteystiedot:

Marja-Leena Lehtimaki
marja-leena.lehtimaki@careeria.fi

Avainasanat:

Osallisuus, yhteiséllisyys, ryhmaytyminen, tuki, HOKS

Keski-Pohjanmaan ammattiopisto, Narvilankatu 8, 67100 Kokkola



Parvessa parempi 2

yhteisollisyys, hyvinvointija osallisuuden
edistdminen

Hyvén kéaytanndn nimi:

VAPARITOIMINTA

Toiminnan kuvaus:

Opiskelijoista koostuva vapaaehtoisryhma, joka jérjestdd koko oppilaitokselle suunnattuja
vapaa-aikaan liittyvid toimintoja.

Painotus mm. opiskelijoiden arjenhallinnantaitoihin. Vaparilaiset organisoivat ohjattua
harjoittelua esimerkiksi siivoamiseen, ruoanlaittoon/leipomiseen ja pyykinpesuun.

Yhteistyé Tornion seurakunnan nuoriso-ohjaajien- seka Ammattiopisto Lappian
opiskelijatutoreiden kanssa.

Vaparilaiset jarjestdvat erilaisia teemallisia iltoja:
e Kiinalaisen kulttuurin ilta
e Lahimmiaisen ilta
e Suvaitsevaisuuden ilta

Tarvittavat resurssit:
Asuntola-ohjaajan tuki

Yhteystiedot:
ari.muotka@ppopisto.fi



rarvessa parempl L
yhteiséllisyys, hyvinvointija osallisuudenedistaminen

Hyvén kdytannén nimi:
KOKO KOULUN YHTEISLAULUTILAISUUS

Toiminnan kuvaus:

Kokoonnutaan siinnéllisesti koulun juhlasaliin laulamaan suomenkielisia lauluja.

Tarkoituksena osallistaa ja yhteis6llistyttdd koko oppilaitosta yhteislaulumenetelmalla.

Samalla aikuistenperusopetusopiskelijat (maahanmuuttajat) saavat harjoitusta suomen kieleen ja
oppivat suomalaista kulttuuria.

Laulutilaisuuden jirjestijina opiskelijaryhmi kerrallaan, mika organisoi tilaisuuden paikan, ohjelman
ja muut jarjestelyt.

Tarvittavat resurssit:

Sopiva tila (juhlasali)
Oppitunneista irrotettu aika
Soittimet, ddnentoisto

Yhteystiedot:
ari.muotka@ppopisto.fi, Peripohjolan Opisto, 95410 TORNIO, 040 652 7333

Avainasanat

Uusia tapoja viedizn Arjen arkki -sivustolle ja jaetaan kokemuksia verkoston kanssa.

Keski-Pohjanmaan ammattiopisto, Narvilaniatu 8, 67100 Kokkola
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yhteisollisyys, hyvinvointija osallisuuden edistdminen

Hyvin kdytannon nimi: litapéivikahvit

Toiminnan kuvaus:
Neljisti lukuvuoden aikana opiskelijat kutsutaan ilmaisille iltapaivikahveille. litapiivikahvien aikana on
mahdollisuus tavata henkilokuntaa, keskustella sekd antaa rennommissa merkeissi palautetta ja kehitysideoita.

kehitysideat ja toiveet.

Tarvittavat resurssit: Piivan sopiminen ja kutsut lh. Henkil3st&3 ja opiskelijat. Kahvia ja pullaa.

Yhteystiedot:
Henna Harju
henna.harju@edu.kaustisenopisto.fi

Avainasanat: osallisuus, palaute

Uusia tapoja viedadn Arjen arkki -sivustolle ja jactaan kokemuksia verkoston kanssa.

Keski-Pohjanmaan ammattiopisto, Narvilankatu 8, 67100 Kokkola
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yhteiséllisyys, hyvinvointija osallisuudenedistaminen

Hyvin kidytinnén nimi: Yhteisilta 4.9.2019

Toiminnan kuvaus
Kaustisen Evankelisen Opiston, Kaustisen musiikkilukion ja Kpedun raviopiston opiskelijoille jarjestettiin yhteisilta

4.9.2019 Kaustisen urheilutalolla klo 19-21.
Iita jirjestettiin yhteistydssa Kaustisen kunnan vapaa-aikatyon, etsivan nuorisotydn seka Kaustisen ja Ullavan

seurakunnan kanssa.
lllan ohjelmassa oli vapaata yhdessioloa, lentopallon pelaamista, biljardin pelaamista, ilma-aseammunnan kokeilua,

tutustumista alueen toisen asteen opiskelijoihin ja nuorisoty&ntekijoihin seki iltapalan syomista.

Tarvittavat resurssit: Koordinoija, tila

Yhteystiedot:

Henna Harju
henna.harju@edu.kaustisenopisto.fi

Avainasanat: yhteisdllisyys, yhteistyd, tutustuminen

Uusia tapoja vied4in Arjen arkki -sivustolle ja jaetaan kokemuksia verkoston kanssa.

Keski-Pohjanmaan ammattiopisto, Narvilankatu 8. 67100 Kokkola
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yhteisollisyys, hyvinvointija osallisuudenedistaminen

Hyvin kdytannén nimi: Tutkinnon osa -malli

Toiminnan kuvaus

Perustutkinnon tutkinnon osiin on rakennettu Microsoft Teamsin avulla omat tiimit jokaiseen tutkinnon osaan.
Tutkinnon osasta vastaava opettaja lisad opiskelijat valmiiksi rakennettuun tiimiin ja perehdyttd kayttéon. Tiimin
sisdltd I6ytyy e-perusteet ja Osaan.fi kyseisestd tutkinnon osasta. Tiimin tiedostoista |6ytyvat kansiot yleisesti
Opistolla opiskelusta, ldhiopetuksen materiaaleista, tyépaikalla tapahtuvaan koulutukseen liittyvat ohjeet ja
lomakkeet sekd ndyttdon liittyvit ohjeet ja lomakkeet.

Tutkinnon osasta vastaava opettaja vastaa my6s tutkinnon osan alussa tapahtuvasta ryhmaytyksesta.

Tiimin keskusteluosiota kdytetdan osana opintoja ja my6s tydpaikalla tapahtuvan koulutuksen aikana vahvistamaan
yhteisollisyyttd. Tiimi mahdollistaa my&s monipuolisemmat opetusmenetelmit.

Palautejarjestelma on my®s lisatty tiimiin ja opiskelijat antavat tutkinnon osasta palautetta tutkinnon osan
paitostilaisuudessa.

Tarvittavat resurssit: Office365, opettaja

Yhteystiedot:

Henna Harju
henna.harju@edu.kaustisenopisto.fi

Avainasanat: tutkinnon osa, ryhmayttaminen, osallisuus, yhteiséllisyys, palaute

Uusia tapoja viedadn Arjen arkki -sivustolle ja jaetaan kokemuksia verkoston kanssa.

Keski-Pohjanmaan ammattiopisto, Narvilankatu 8, 67100 Kokkola
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rarvessa parempi £
yhteiséllisyys, hyvinvointija osallisuuden edistaminen

Hyvan kaytannén nimi: Down by the Sunti —musiikkifestivaali

Toiminnan kuvaus:

Down by the Sunti —musiikkifestivaali (DBTS) on Keski-Pohjanmaan konservatorion toisen asteen
musiikinopiskelijoiden itsensd jarjestama viikon mittainen tapahtuma toukokuussa Kokkolan keskustassa.
Tapahtuma jarjestettiin 20.-24.5.2019 ja se on tarkoitus jarjestaa vuosittain.

Oppilaskunta valitsee keskuudestaan tyéryhman suunnittelemaan festivaalia. Mukaan yhteisty6hon otetaan
myos Centria AMK:n opiskelijoita sekd molempien oppilaitosten henkilékuntaa. Opiskelijat kokoavat esiintyvat
musiikkiryhmit ja sopivat esiintymiset kahviloihin, ravintoloihin, kirjastoon, kadulle, torille ym. He huolehtivat
myds tarvittavista luvista, ilmoituksista, kalustosta, markkinoinnista ja muista kdytanndn asioista.

Tarvittavat resurssit:

- rahallinen avustus n. 1000 euroa lupiin, tarvikkeisiin ja markkinointiin
- henkilékunnan tuki ja neuvonta (opo, rehtori)

- koululta lainattava kalusto (soittimet, danentoisto)

- ndyttdihin tarvittava ohjaus ja arviointi

Yhteystiedot:

Juhani Koivisto

Opinto-ohjaaja
Keski-Pohjanmaan Konservatorio
Pitkdnsillankatu 16

67100 Kokkola

0405377178
iuhani.koivisto@kpkonsa.fi

Avainasanat:

yhdessd tekeminen, osallistaminen, musiikki, festivaali, ndytto

Uusia tapoja viedaan Arjen arkki -sivustolle ja jaetaan kokemuksia verkoston kanssa.

Keski-Pohjanmaan ammattiopisto. Narvilankatu 8. 67100 Kokkola
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PARVESSA PAREMPI2 — hankkeen tuotokset Sataedu

Resilienssin eli opiskelijan psyykkisen joustokyvyn tunnistaminen ja vahvistaminen ->

e Pilotti tutkinnon osa Ulvilassa: Tekniikan perustehtdvissa toimiminen

Valinnainen, paikallisesti tarjottava 15 osp tutkinnon osa, jossa

ammattitaitovaatimuksiin sisillytetty yleisiin opiskeluvalmiuksiin sekd eldmanhallintaan

liittyvia sisdltoja:

>  tunnistaa omia kiinnostuksen kohteitaan, mahdollisuuksiaan ja tuen tarpeitaan
(eldmantavat, oppimisvalmiudet)

> yllapitas turvallisuutta, tydkykyaan ja tyohyvinvointia (tydturvallisuuskortti,
tulityékortti, hdtaensiapu, lilkunta)

» toimia erilaisissa vuorovaikutus- ja ryhmaétilanteissa

» hyddyntaa tieto- ja viestintekniikka oppimisessa (movenium, tekstinkasittely, moodle,
sahkoéposti, tiedonhaku)

>  kayttad mittavilineita (yleismittari, tydntomitta) ja perustydvalineita ja -
materiaaleja turvallisesti

Opiskelijan alkutilanteen toimet:

o opiskelijan alkutilanteen kartoitus (Tyéterveyslaitos/ Kykyviisari, alkukeskustelu) + HOKS ja tarpeen
vaatiessa erityisen tuen suunnitelma

o haasteiden tunnistaminen

o valitaan yksildlliset testausmenetelmit* joilla opiskelija itse pystyisi sanoittamaan elamdansa,
opiskeluunsa tai sosiaalisiin tilanteisiin liittyvat haasteensa

o menetelmien testaus ja opiskelijan oman osallisuuden mahdollisuuksien ja toimien tunnistaminen
niiden avulla. Valittuja menetelmii opiskelijan oman sanoituksen avuksi mm.

> Itsetuntemus- keskustelu
> Ryhti & hengitys
» Musiikki

Muita mahdollisia tukitoimia:
Keskustelu - identiteettityd
Yksiloohjaus

Kaytannossa yhteisdpedagogi opiskelijan vastuulla on maanantaisin yksildajat opiskelijoille ja
tiistaisin hdn ohjaa ryhméé osallistavin ja ryhmatoimintaa tukevin menetelmin



Tilanteista nousseita pohdintoja/ huomioita/ haasteita:

— Opiskelijat, joilla selkeita vaikeuksia jo toisiin ihmiseen tutustumisessa taytyisi olla hyvin
kiinted tukihenkild, joka nappaa tilanteen haltuun, kun kotiinldhtd tai sinne jadminen tuntuu
parhaalta vaihtoehdolta tai johon opiskelijalla matala kynnys ottaa yhteyttd. Yksinaan
haahuilu kampuksella ei anna oloa, ettd tanne mina kuulun. Jos opiskelijalle 16ytyy esim.
Kaveri tai tuttu, joka opiskelee jo alalla (osallistaminen kavereiden kautta ryhméan) héanta
kannattanee kayttia vierelld kulkijana. Varsinkin opintojen ensimmdisind pdivind ja
viikkoina opiskelijan lukujérjestys + ohjelma tulisi olla saumatonta ja motivoivaa (kuin hyva
elokuva tai kirja) jotta innostus ja kiinnostus saadaan herdamaan

— llman edm. haastetta myds niiden opiskelijoiden kohdalla, joilla ei niinkdan kyse motivaation
puutteesta, alkutilanne tulisi saada hallitusti haltuun ja luotua opiskelijalle tervetullut tunne
— muuten riski, etta luovuttaa herkasti

niseksi “yli opintoalojen” 8 opiskelijakunnan kanssa

o Matkailualan koordinoima tapahtuma Ulvilan auditoriossa “Lisaa tapahtumia, kiitos”
seminaari

o Tapahtumaa toteuttamassa:

Matkailuala (koordinointi ja toteutusvastuu)

Catering (tarjoilut)

Puhtaus- ja kiinteistépalveluala (liikenteenohjaus)

Media-ala ja kuvallinen ilmaisu (hl6kortin suunnittelu ja esille laittajien plakaatit)

ICT- ala (ilmoittautumisen ja saapumisen kuittaus gr-koodit)

Opiskelijakunta

YVVVVVY

Ulilan Kaupingin Bindipaja - saataisiinko fotain

o Sovittu tutustumis- ja soittelukdynti pajalle ja toivotaan, ettd yhteistyd saadaan aluksi
kayntiin soittoharjoitusten tiimoilta.

o Pohdittiin myds pajan tydvalmentajan kanssa muita mahdollisia yhteistydkuviota, esim.
esiintymisia oppilaitoksen tiloissa. Lisdksi tavoitteena on luoda uudenlaista yhteisty6ta
oppilaitoksen ja pajan vililla niin, ettd kynnys siirtyd pajalta oppilaitoksen opiskelijaksi
madaltuu ja piinvastoin - opiskelijoiden rohkeus toimia uudenlaisessa ympéristéssa uusien
ihmisten parissa parantuisi.

len osallisuus vaikuttamisen kautta

o Opiskelijakunnat kerdavit “lempiruoka” ehdotuksia toimipaikoista, jotka toimitetaan
ravintohuoltoon. Kysely toteutetaan Webropol-kyselynd. Kyselyn tulosten pohjalta tarkoitus
toteuttaa toiveruokaviikkoja. Aloite toiveruokaviikkoon tuli aiemmin opiskelijakunnan
hallitusten jasenten opiskelijoiden kerddmien aloitteiden pohjalta.



Opiskelijakunnat osallistuvat oppilaitoksen tasa-arvo ja yhdenvertaisuussuunnitelman
laadintaan keraamailld opiskelijoiden mielipiteitd tasa-arvon ja yhdenvertaisuuden
tilanteesta oppilaitoksessa

Opiskelijakunnan hallitus oli osallisena kurinpitokeinojen suunnitelman péivityksessa
Opiskelijakunnalla mahdollisuus kehittda oppilaitoksen intraa => Luoda esim.
Opiskelijakunnan hallituksen tallennustilaan tarvitsemiaan tiedostoja/ rehtorin kyselytuntiin
liittyvén pohjan opiskelijat ovat jo luoneet. My6s kaikkien opiskelijakunnan hallitusten seka
Sataedun opiskelijakunnan hallituksen péytakirjat ja asialistat |6ytyvat intrasta ja opiskelijat
yllapitavat ja kehittavat niita.

JORY:n kokoukset, opiskelijakunnan kuuleminen. Viimeksi yhteinen tapaaminen oli 11.12,,
jolloin JORY sai tiedokseen esim. opiskelijoiden aloitteet.

Opiskelijoiden osallistuminen erilaisten yhteiséjen toimintaan, esim. Hyvinvointityéryhmat.
Opiskelijoiden osallistaminen oppilaitoksen kehittémisessd, esim. oppilaitoksen luoman
uuden hyvinvointisovelluksen testaamisessa

Opiskelijan motivoinnin keinoja: Henkiloston ajatusten heréattelyd keskustellen opiskelijan
motivoinnin keinoista ja opettajien, ohjaajien ja koko henkilostén mahdollisuudet vaikuttaa
opiskelijan kouluviihtyvyyteen, kouluun kiinnittymiseen seka osallisuuden tunteeseen =>
koulutukset joka toimipaikassa

Tekniikan alojen nepsy-koulutukset. Kaikki tekniikan alan opettajat osallistuivat
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OPISKELIJAN OPINNOT EIVAT ETENE SUUNNITELMAN
MUKAISESTI

VO keskustelee opiskelijan kanssa ja ottaa yhteytta huoltajaan.
Selvitetddn opintojen etenemisen esteita, syita ja tarvittaessa
otetaan yhteys opiskelijapalveluihin.

Opinnot etenevat Opinnot eivat etene

- Opiskelija aktivoituu ja - Opiskelijapalvelut
opinnot etenevat - Suunnitelma
- Tukitoimet - Yhteistyo

Arvioidaan opintojen
Seuranta paatoimisuus (4,5 osp)
KELAnR valvontailmoitus

am 4 Valmaan ohjaus

Opinnot jatkuvat
- suunnitelma

- yhteistyo

- tukitoimet

Katsotaan eronneeksi Opiskelija ohjataan
- Kelalle ilmoitus jatkotoeimiin esim.
- erotodistus etsiva nuorisotyo

Seuranta

BRAHE

Koulutuskeskus Brahe

¢, & O
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